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PRESENTATION DU DOMAINE METIER

e Culture et collaboration: partage de connaissance
interdisciplinaire

e Fiabilité et automatisation : livraison continue des mises a jour
logicielles

Development

(SOFTWARE ENGINEERING)

 Gestion des ressources et infrastructure : utilisation
d'lAC et de CAC

DevOps
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 Performance et feedback : cycle de développement itératifs et
courts

* Tests et principes agile : simplification de la mise en place du
DevOps
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FORMATION INITIALE K

o Diplomes
o Ecole d'ingénieur
o Licence/Master informatique
o DUT/BTS

* Formations
o QOrganismes dédiés
o Plateforme e-learning

 Pour ma part
o Bachelor informatique (1 an) - Efficom Lille
o Licence Informatique (2 ans) — Université de Lille
o Master Cloud Computing and Cybersecurity (2 ans) - Université de Lille

M

4 /10




il o
PARCOURS PROFESSIONNEL

« Stage de Licence - KPF-SI

o Développement Informatique

* Master en alternance - KPF-SI
o DevOps et automatisation

 DevOps - KPF-SI

o DevOps, Automatisation, Développement, Support

JM
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ROLES ET FONCTIONS DANS LE METIER

Réduction des délais de mise en production
o Fluidité
o Agilité entre les équipes
o Mise sur le marché rapidement
o Augmentation des retours

Amélioration de la qualité de la stabilité

o Anticipation des problemes

o Moins d'incident en production

o Meilleure satisfaction des utilisateurs finaux
o Analyse et supervision

Couts optimisés
o FEviter les retards
o Minimiser les erreurs
o Optimisation des ressources

Innovation et flexibilité

o Implémentation de nouvelles idées rapidement
o Demande rapide du marché/clients

JM
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CONTINUE
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APTITUDES TECHNIQUES ET COMPORTEMENTALES
POUR LE POSTE

* Administration systemes et réseaux : Linux/ Pare-feu
* Cloud : aws/Gcp/ Azure 7 OVH
* Intégration & Déploiement continue : ci/cb GitLab / GitHub Action

 Conteneurisation : Docker / Kubernets

e |laC & CaC : Terraform / Ansible

« Script d’automatisation : python, Bash

JMI




APTITUDES TECHNIQUES ET COMPORTEMENTALES
POUR LE POSTE

« Aptitudes comportementales

Partage
* Collaboration
* Autonomie
e Curiosité
« Capacité d’'apprendre

JMI
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il o
VISION DU METIER ETUDIANT / VIE PROFESSIONNELLE

e Vision du métier étudiant
O Métier jeune et assez récent dans les écoles
O L’école vous donne la plupart des bons outils, a vous de vous entrainer a les utiliser
O Une multitude de concepts et d'outils a découvrir

e Vision du métier vie professionnelle

O Passionné du métier

O Changements fréquents des outils

O |l n'y a pas qu'une seule facon de faire les choses correctement
O Attention « mieux » vs « bien »

JM
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QU’APPORTE LE METIER ? K

e A vous

O  Acquérir des connaissances de plusieurs métiers

O Au ceceur de la machine

O Plaisir de voir le résultat de son travail utilisé tous les jours
O Certifications

O Diversification des outils

N

e A votre enterprise

Communication entre les équipes

Stabilité et sécurité du Sl

Efficience des processus

Automatisation des taches sans valeurs ajoutées

OO O0OO0
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il o
QUELLES SONT LES PERSPECTIVES D’EVOLUTION DU METIER ?

e Expertise

O  Architecte (SI/Cloud)
O  Expert DevOps

e Responsabilité et expertise

O  Manager / Chef de projet
O RSSI/RSI/ DS

JM
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IMPACT DE L'INTELLIGENCE ARTIFICIELLE POUR MON METIER ‘ ‘
h./\

e Aide aux développements (Python, Bash, IaC, CaC, CI/CD)
e Aide aux configurations des outils

e Logique de fonctionnement

JMI
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QUESTIONS /
REPONSES
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