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Architecte Logiciel

Présentation du domaine métier

* Cibleé principalement par les profils techniques
* Peut aussi contenir des aspects relationnels

* TJoutes applications

 Tous domaines

* Toutes entreprises
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Architecte Logiciel

Formation initiale

* Universitaire :
* BTS/DUT
* Master
* Diplome d’ingénieur
* Doctorat

* Alternative :
* Formations professionnalisantes
* Auto-formation
* Autodidacte

— Le plus important est de construire son profil
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Architecte Logiciel

Parcours professionnel
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Architecte Logiciel

Roles et fonctions dans le métier

Technique

* Proposer une expertise

* Deéfinir les couches applicatives

* Deéfinir les interactions internes/externes

* Etre un appui lors des modifications majeures

* Former les acteurs du projet

* Encadrer les développements

* Participer ponctuellement aux developpements
* Trouver des alternatives

* Assurer une veille technologique




Architecte Logiciel

Roles et fonctions dans le métier

s
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Fonctionnel et humain

* Participer aux réeunions fonctionnelles

* Faire adhérer a une pensee commune

* Accepter les oppositions

 Comprendre les intéréts de chacun

* Aider a définir le besoin client

* Aider le client dans son organisation interne
* Accepter le changement
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Architecte Logiciel '

Aptitudes techniques et comportementales -.
pour le poste ;.

* Aptitudes techniques
* Bagage technique diversifié
* Une expertise dans un cadre spécifique
* Curiosité

* Aptitudes humaines

* Communication
* Ouverture d'esprit

* Aptitudes transversales

* Analyse
* Adaptabilité
* Rigueur
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Architecte Logiciel '

Vision du métier étudiant/vie professionnelle

* Le poste en lui-méme
* Enorme expérience requise
* Finalité de carriere
* Poste fermé
* Expert « en tout »

* Son utilite
* Périmetres démesuré
* Projets d’envergure uniguement
* Role accessoire

* Aspects
* Décisions fermes
* Travail « al'instinct »
* Uniquement un périmetre technique
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Architecte Logiciel

Qu’apporte le métier?

Technique

* Compeétences technigues globales
* Specialisation

* Renouvellement continu

* Accompagnement technique

* Reconnaissance

* Certifications

)
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Architecte Logiciel

Qu’apporte le métier?

Fonctionnel et humain

* Competences fonctionnelles
 Communication

* (Gestion de crise

* Remise en question

* Deépassement de ses limites
* Accompagnement
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Architecte Logiciel l

Quelles sont les perspectives d'évolution du métier

 Des méetiers lies a la technigue

* Leader Technique
* Responsable Technique
* Directeur Technique

« Ne ferme Pas de porte
* Expert fonctionnel
* Chef de projet technique/fonctionnel
* Manager
* Responsable de centre de services
* Responsable d’agence
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‘ Questions/Réponses
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