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Présentation du domaine métier 4

Consultants OpenSource

Le monde de 'opensource est vaste et touche toutes les couches des
systemes informatiques

> Logiciel

> |nfrastructure
> Sécurité
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Les métiers de consultants touchent tous les postes: Développement]
architecture, infrastructure, projet, finance, support ...
open source

’humain et le savoir est au centre de 'activité.
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Formation initiale

Les formations informatiques integrent toutes des savoirs de
'opensource.

Toutes les formations techniques integrent des outils dans
'opensource.
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Parcours professionnel

Selon les types de missions les parcours professionnels sont
différents :
Voici 3 exemples :

1) Développeur Open Source
Des la sortie des études, ce poste est accessible
Nécessite une curiosité et une envie d’apprendre
Permet de participer au projet opensource

2) Administrateur Systéme
Des la sortie des études, ce poste est accessible
De nombreux outils sont disponible
Des bonnes pratiques et le partage des connaissances
Permet de participer au projet opensource

3) Consultants

Nécessite de I'expérience : plusieurs projets
Savoir comparer différents outils et les associer a I'existant
Comprendre les limitations des contrats
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Roles et fonctions dans le métier .

Voicl les roles & fonctions principaux pour 3 exemples :
1) DEVELOPPEUR OPENSOURCE : coder, tester, maintenir,
analyser, comparer

2) ADMINISTRATEUR SYSTEME : contréler, mettre en place,
administrer , migrer de version, verifier

3) CONSULTANT : analyser les solutions, connaitre les limites, ‘j
identifier les spécifiques, projeter les outils, tester, prototype %

De nombreux supports d’autoformation ou d’exemple sont libre.

Les retours aux communautes sont necessaires.
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Aptitudes techniques et comportementales
pour le poste

Ne pas avoir peur de la technique
'auto formation
Le partage avec les communautés

Participer a I'évolution de l'outil opensource

Etre humble et constructif
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Vision du métier étudiant/vie professionnelle

L'opensource est la plus grande source de savoir et de
connaissance dans l'informatique.

Toutes les entreprises utilisent de 'opensource.

Les grands editeurs de software ou hardware ont des accords
avec l'opensource
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Qu’apporte le métier?

Les solutions logicielles opensource sont mises en place &
maintenu uniguement par des consultants.

I n'y a pas de contrat de maintenance.

= Lexpertise et le partage des savoirs.
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Quelles sont les perspectives d'évolution du métier

* Lopensource n'est plus un effet de mode

* Les logiciels opensource sont présents partout

* Le modele continue de progresser notamment dans le cloud
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‘ Questions/Réponses
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