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Développeur Agile

Présentation du domaine meétier

« Aspect technologique &
« Développement spécifique
* Intégration de solution
« Tests unitaires
« Estimations de charge

« Aspect méthodologique =&
« Participation aux rituels
« Communiguer aupres de son équipe
« Amélioration continue

« On retrouve le métier de développeur partout -

« (Grands comptes
« Editeurs
« ESN

™ AS2)




Développeur Agile

Formation initiale

* Traditionnelle
 Master MIAGE
* License 3
* DUT informatique

« Comment j’ai appris Scrum?
« En plantant un projet.




Développeur Agile

Parcours professionnel

Scrum
Master

Développeur
Agile

Coach Agile
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Développeur Agile
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Roles et fonctions dans le métier

Sprint
Retrospective

Daily
Scrum

O

7 Serym Tea™

Sprint
Review

Increment

Sprint
Planning

Product Sprint
Backlog Backlog

Scrum Framework © Scrum.org
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Développeur Agile '

Roles et fonctions dans le métier

AS2
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Développeur Agile

Roles et fonctions dans le métier

ASA
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JMI
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Roles et fonctions dans le métier
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Roles et fonctions dans le métier
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Développeur Agile

Roles et fonctions dans le métier

JMI
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Développeur Agile

Roles et fonctions dans le métier

Planification
Estimation
Developpement de code
Qualite
Respect du timebox des evéenements

Tests unitaires
TDD
Git
Revue de sprint
Retrospective




Développeur Agile

Aptitudes techniques et comportementales
pour le poste

- Compétences techniques ¥
* Au moins un langage de programmation

Culture de I'informatique

« Qualités humaines &

M

Capacité d’analyse

Rigueur

Capacité a travailler en équipe
Curiosité

Ouverture d’esprit
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Développeur Agile I

Vision du metier étudiant/vie professionnelle

« CoOté humain &
» Acculturé I’entreprise
« Encadrement méthodologique
* Moins de hiérarchie, plus centré sur I'individu
* L’importance des roles

« COoté projet / produit @
* Culture du produit (méthodes, atelier, ...)
* Time to market

. COté technique &
« Pas d’architecte, I’'équipe est I’équipe d’architecture
* Amélioration continue
* Le réel apprentissage du métier ne se fait pas a I'école

JMI AS2
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Développeur Agile

Qu’apporte le métier?

« Vision globale des technologies &
 Travail en équipe au quotidien <*

« Collaboration avec le client ©

« Communication et interaction ©

« Envie de faire changer les choses %
. L’agilité quel merveilleux monde! <

™ AS2)
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Développeur Agile

Quelles sont les perspectives d’évolution du meétier

« Gestion de produit @
* Tallle et envergure des projets.
* Taille des équipes a encadrer.

» Maitriser tous les frameworks, méthodologies et processus autour de
’Aqilité.

M AS2)
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/ Questions/
{ Réponses




