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Présentation du domaine meétier

Installation et configuration de systemes SAP
Installation et configuration de base de données
Administration de systemes d’exploitation
Ordonnancement des taches

Supervision des processus

Amelioration des performances

Ameliorer I'évolutivité et la maintenabilité d’'un Sl
Bonne expertise technique générale
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Formation initiale

Bac C: mathématiques et sciences physiques (2006)

ISEN Lille (Institut Supérieur de I'Electronique et du
Numeérique) (2011)
— 2 ans de classes préparatoires intégréees a I'école
— 3 ans de cycle ingénieur, majeure PMBD — IT

* Project Management and Business Development in IT
— 10 mois de stage sur les 5 ans

* 1 mois en classes préparatoires : stage ouvrier —
formation humaine

3 mois de stage technique: application des connaissances

e 6 mois de stage ingénieur: confortation des acquis
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Parcours professionnel

Groupe KPF(2011 —> Aujourd’hut)

— Administration SAP—-BC :Basic Component (Infrastructure
technique)

» Activités: Supervision, architecture, dimensionnement, conseil
 Domaines: Distribution (Boulanger, Norauto)
 Exemples projets:

— Migration d’'un parc de machines

— Installation de machines avec les modules RH

— Gestion des autorisations

— Documentation des procédures
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Aptitudes techniques et comportementales
pour le poste

Intérét pour la technique

Capacité d’adaptation

Capacité a prendre du recul sur les sujets

Capacité organisationnelle

Independance : savoir chercher par soi méme quand il le faut

Travail en equipe: pouvoir compter les uns sur les autres et
s’'accorder
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Vision du metier étudiant/vie professionnelle

Etant étudiant:
— Peu de visibilité sur ce métier
— Pas de formation spécifique aux ERP, encore moins a SAP

— L’école permet d’apprendre a apprendre, savoir d’adapter et
chercher tout seul

Les métiers autour de SAP permettent de couvrir plusieurs
domaines techniques:

— Reéseaux, Systemes, Base de données, ERP

C’est un type de poste qui hécessite du temps pour couvrir un
large domaine d’expertise.

Gain rapide de compétences
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plusieurs métiers
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- Quelles sont les perspectives d’évolution du meétier

Métier qui existera longtemps car les Sl sont de plus en plus
complexes

Métier transverse aux domaines fonctionnels donc concerne
guasiment toutes les entreprises

Métier dont les concepts changerons assez peu mais ou les
technologies évoluent rapidement (évolutions des serveurs,
cloud, portall,...)
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