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Présentation du domaine métier

• Analyser les besoins des utilisateurs
• Rédiger un cahier des charges précisant les solutions techniques
• Modéliser les traitements et les données
• Assurer la conception technique et le développement
• Concevoir des guides utilisateurs
• Encadrer techniquement une équipe
• Analyser les problèmes techniques et proposer des solutions
• Capitaliser les développements
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Formation initiale

• Bac Scientifique (2004)
• Deug Miashs
• Licence et Master MIAGE
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Parcours professionnel

• Aptelia (2008 –> 2010)
• Activités: veille, analyse, formation, conception, développement
• Secteurs d’activité: Mutuelle, Industrie, Grande distribution
• Exemples projet:

– Migration client lourd en léger
– Intranet
– Portail collaboratif
– Application mobile
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Parcours professionnel
• Ineat Conseil (2010 –> aujourd’hui)

– Activités: Conception, réalisation, expertise technique
– Domaines:Télécommunications, Administration, Grande distribution  
– Exemples projet:

• Application de gestion des livraisons
• Mise en place d’API de configuration de CPE
• Installation, configuration de GED
• Conception et développement de composants 
• Site web full AJAX de référencement de projets
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Rôles et fonctions dans le métier

• Rôles:
– Analyse du besoin
– Conseil dans la mise en place de solutions collaboratives
– Expertise technique

• Fonctions:
– Réponses à appel d’offres
– Capitalisation sur les connaissances/compétences
– Contribution sur des projets open source
– Veille
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Aptitudes techniques et comportementales 
pour le poste

• Intérêt pour la technique
• Intérêt pour l’innovation
• Créativité
• Capacité d’adaptation et d’organisation
• Travail en équipe
• Rigueur 
• Autonomie
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Vision du métier étudiant/vie professionnelle

• Etant étudiant:
– Préjugés sur le métier
– L’informatique pour entrer dans une entreprise
– L’informatique pour découvrir différents secteurs d’activité

• Métier pas réservé aux « geeks »
• De plus en plus de responsabilités
• Pas de routine
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Qu’apporte le métier?

• Travail en équipe
• Apprentissage permanent
• Découverte de métiers fonctionnels
• Epanouissement et satisfaction personnelle
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Quelles sont les perspectives d’évolution du métier

• Métier qui est de mieux en mieux considéré
• Beaucoup de besoin collaboratif
• De plus en plus de travail d’analyse
• Recherche et contribution 
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Questions/Réponses


